
 

   

ISTITUTO COMPRENSIVO 

IC 1 CAPOLUOGO-POGGIOMARINO 
VIA ROMA, 38 – 80040 – POGGIOMARINO (NA) – Tel./fax 081 8651166  

Scuola Secondaria di I Grado ad indirizzo musicale:  

VIA G. BERTONI, 15 – 80040 POGGIOMARINO (NA), tel./fax 081 8652694  

Cod. Fiscale 82019200631 - Codice Meccanografico Scuola NAIC8F9003  

e_mail: naic8f9003@istruzione.it  -  pec: naic8f9003@PEC.istruzione.it  -  https://www.ic1capoluogopoggiomarino.edu.it/ 

  

Allegato B 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE/AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE 

PROFESSIONALI - AVVISO INTERNO DI SELEZIONE COMPONENTI TEAM          

PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza 

Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica  

 Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

 

Titolo progetto: “Non uno di meno” 

Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-12846 

Codice Unico di Progetto (CUP): E34D22005890006 

Finanziato dall'Unione Europea – Next Generation EU 
 

 

COGNOME_____________________________ NOME_________________________________ 

TEAM PER LA DISPERSIONE 

T
it

o
li

 

cu
lt

u
ra

li
 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGI PUNTEGGIO 

MASSIMO 

AUTOVALUT. 

DEL 

CANDIDATO 

VALUTAZIONE 

DELLA 

COMMISSIONE 

Laurea vecchio ordinamento 
/specialistica pertinente l’incarico 

 

10 p 

 

Max 10 p 
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Laurea triennale pertinente  

l’incarico (valutabile soltanto in 
assenza di laurea vecchio  

ordinamenti o specialistica) 

4 p Max 4 p   

Altre 

lauree/diplomi/abilitazioni/Dottorati 

di ricerca/corsi di specializzazione 

post lauream pertinenti l’incarico 

2 p Per 

titolo 

Max 6 p   

Master I livello (minimo 1500 

ore) pertinente l’incarico 

Master II Livello (minimo 

1500 ore) pertinente l’incarico 

       2 p 

 

4 p 

 

Max 6 p 
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ECDL (o simili) 
 

 
2 p 

Max 2 p   

Altre certificazioni 

pertinenti l’incarico 

2 p 
Max 4 p   

 
Certificazione LIM 

 
1 p 

 
Max 1 p 
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 p
ro

fe
ss

io
n

al
i Esperienze professionali 

pertinenti l’incarico ricoperte in 

ambito scolastico/universitario 

 

3 p 
 

Max 30 p 

  

 
Attività professionale simile 
all’incarico ricoperto presso la P.A. 
o privati 

 
Punti 2 

per 
esperienza 

o 
annualità 

 

Max 6 p 
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n
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Partecipazione ad attività di 
formazione pertinenti l’incarico 
 
 

 
Punti 1 

per 
modulo 

formativo 
 
 
 

 

Max 5 p 

  

 

Tutti i titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono essere inseriti nel Curriculum 

Vitae ed evidenziati al fine di facilitarne l’individuazione. 

 

__________________________________                    ______________________________________ 

                       Luogo e data                                                                            Firma 


